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УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ 

ТЕХНИЧКИ ФАКУЛТЕТ У БОРУ 

ИЗБОРНОМ ВЕЋУ 

 

 

 

 

Одлуком Изборног већа Техничког факултета у Бору бр. VI/5-23-ИВ-7/2 од 

19.09.2024. године, одређени смо за чланове Комисије за припрему реферата о стицању 

звања и заснивању радног односа једног сарадника у звање Сарадника у настави за ужу 

научну област Индустријски менаџмент, на одређено време у трајању од једне године и 

са пуним радним временом, по конкурсу који је објављен у недељном листу „Послови” 

бр. 1113-1114 од  09.10.2024. године.  

 

На основу прегледа достављене документације Комисија подноси Изборном већу 

Техничког факултета у Бору следећи:  

 

 

Р Е Ф Е Р А Т  
 

На расписани конкурс у недељној публикацији Националне службе за запошљавање: 

„Послови“ бр. 1113-1114 од 09.10.2024. године,  пријавила се једна кандидаткиња, и то: 

 

1. Лидија Крстић, дипломирани инжењер менаџмента 

 

 

1. Приказ биографије пријављене кандидаткиње 

 

1.1. Биографски подаци кандидаткиње 

Кандидаткиња Лидија Крстић рођена је 3. марта 2001. године у Кладову, 

Република Србија. Завршила је средњу школу под називом „Средња школа у Кладову“ 

(смер: Економски техничар). Основне академске студије на студијском програму 

Инжењерски менаџмент, на Техничком факултету у Бору, Универзитета у Београду, 

завршила је 2024. године са просечном оценом 9,26 (девет 26/100) у току студија. 

Захваљујући изузетним резултатима током студирања, кандидаткиња је проглашена 

студентом генерације на Техничком факултету у Бору. 

Мастер академске студије на студијском програму Инжењерски менаџмент на 

Техничком факултету у Бору, Универзитета у Београду уписала је школске 2024/2025. 

године. 

У пријави на конкурс, кандидаткиња Лидија Крстић наводи да је у току студија 

похађала обуке за рад у SAP/ERP пословном софтверу, при чему је стекла адекватне 
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сертификате (модули: Quality Management и Project Management). Такође, похађала је 

обуку и стекла сертификат из књиговодственог софтвера Logic у оквиру предмета 

Планирање и контрола тршкова. 

Кандидаткинја Лидија Крстић је била добитник Доситејеве стипендије за школску 

2023/2024. годину, коју додељује Фонд за младе таленте Републике Србије студентима 

који су показали изванредне резултате током школовања. 

Кандидаткиња Лидија Крстић је током студирања била учесник International May 

Conference on Strategic Management - Students symposium, где је 2022. и 2023. године 

саопштила своје радове, чиме је исказала интересовање за научно-истраживачки рад, док 

је 2024. године била део волонтерског тима задуженог за организацију и успешно 

одржавање конференције. Такође, у току студија је била део промотивног тима и активно 

је учествовала у промоцији Техничког факултета у Бору. 

 

 

1.2. Библиографија научних и стручних радова кандидаткиње 

Кандидаткиња Лидија Крстић има 2 рада саопштена на студентским 

конференцијама. 

Саопштење на међународној студентској конференцији:  

1. Krstić, L., Živadinović, N., Knjeginić Mirković, N., Pavlović, N. (2022). Analiza 

faktora koji utiču na motivaciju studenata da uče: studija slučaja Srbija. Students 

Symposium Proceedings – International May Conference on Strategic Management – 

IMCSM22, Vol. XVIII, Issue (3), pp. 165-175. 

2. Krstić, L. (2023). Primena direktnih metoda i simplex metode za rešenje mešovitih 

matričnih igara. Students Symposium Proceedings – International May Conference on 

Strategic Management – IMCSM23, Vol. XIX, Issue (3), pp. 112-122. 

 

2. Закључак и предлог 

На основу наведених чињеница Комисија закључује да кандидаткиња Лидија 

Крстић, дипломирани инжењер менаџмента, испуњава све услове за избор у звање 

сарадника у настави, предвиђене чланом 83. Закона о високом образовању и чланом 35. 

Правилника о начину и поступку стицања звања и заснивања радног односа наставника 

и сарадника на Техничком факултету у Бору, јер је: 

- завршила основне академске студије (студије првог степена) на Техничком 

факултету у Бору, Универзитета у Београду, на студијском програму Инжењерски 

менаџмент, са просечном оценом 9,26 (девет 26/100) у току студија; 

- у школској 2024/2025. години уписала мастер академске студије на Техничком 

факултету у Бору, Универзитета у Београду, на студијском програму Инжењерски 

менаџмент; 

- и нема сметњи за избор према чл. 72. став 4. Закона о високом образовању. 
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Сходно томе, Комисија са задовољством предлаже Изборном већу Техничког 

факултета у Бору, Универзитета у Београду, да кандидаткињу Лидију Крстић,  

дипломираног инжењера менаџмента, изабере у звање САРАДНИКА У НАСТАВИ за 

ужу научну област ИНДУСТРИЈСКИ МЕНАЏМЕНТ, са пуним радним временом, на 

одређено време и да са кандидаткињом закључи одговарајући уговор о раду. 

 

У Бору, новембра 2024. год.  

 

 

                                                ЧЛАНОВИ КОМИСИЈЕ: 

 

 

_________________________________________________ 

Проф. др Ненад Милијић, ванредни професор 

Универзитет у Београду, Технички факултет у Бору 

 

 

_________________________________________________ 

 Проф. др Предраг Ђорђевић, ванредни професор 

Универзитет у Београду, Технички факултет у Бору 

 

 

_________________________________________________ 

                                                      Доц. др Јелена Русо, доцент  

Универзитет у Београду, Факултет организационих наука 

 


